
БИЗНЕС И НКО: КАК НАЙТИ ОБЩИЙ ПУТЬ РАЗВИТИЯ?



- мотивировать сотрудников
- завоевать лояльность клиентов
- сделать жизнь в обществе 
лучше, а бизнес стабильнее

РЕПУТАЦИЯ, РЕПУТАЦИЯ И ЕЩЕ 
РАЗ РЕПУТАЦИЯ



ПОМОЧЬ ЛЮДЯМ ЖИТЬ ЛУЧШЕ

• Социально-значимый и измеряемый в цифрах/показателях результат

• Простота, профессионализм и прозрачность деятельности

• Связь с бизнесом компании/особая экспертиза



«Помогать нужно не тем, кому 
нужны средства, а тем, кто 
знает лучше как их правильно 
использовать»



- изучить деятельность 
предполагаемого донора (область 
экспертизы, существующие 
программы)
- предложить проект с понятными 
задачами, бюджетом, 
предполагаемыми результатами, 
графиком и формой отчета
- показать долгосрочное развитие 
проекта и «выгоды», которые 
получает донор от партнерства 

Успешная НКО работает по принципам социального 
предпринимательства, в 3 шага):





• Учиться понимать друг друга
• Четко определять задачи и ожидаемые результаты, 

благотворительность – это тоже предпринимательство  
• Открытость и прозрачность с двух сторон
• Долговременное сотрудничество
• Взаимодействие с другими НКО, компаниями, властью




